
97年度教育部獎勵私立大學校院
校務發展計畫經費使用成效
	附表一、97年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫經費分配情形一覽表

	項目
	經常門
	資本門
	合計

	一、學校獲計畫撥款總金額
	60,249,883元
	59,953,357元
	120,203,240元

	二、教育部規定經、資門分配比例
	1.00495：1

	三、學校提撥配合款總金額
	186,973元
	0元
	186,973元

	四、計畫經費實際執行總金額
（含學校配合款）
	55,183,934元
	65,206,279元
	120,390,213元

	五、計畫經、資門實際執行比例
（含學校配合款）  
	1：1.18162

	支用項目
	經常門執行金額(不含配合款)
	資本門執行金額
(不含配合款)
	佔計畫總經費百分比

	一、充實、改善教學軟硬體方面
	改善體育教學設施

572,566元
	充實教學圖書儀器

27,747,211元
	51.95%

	
	
	提升網路電腦系統

 6,442,600元
	

	
	
	圖書資訊化

1,465,566元
	

	
	
	推動館藏建置

26,218,878元
	

	二、辦理環境安全衛生設備、教育訓練及防護設備等相關工作方面
	1,731,526元
	1,966,134元
	3.08%

	三、改善師資結構方面           合計
	45,723,348元
	
	38.04%

	1.二年內新聘教師薪資
	36,223,949元
	
	30.14%

	2.升等送審
	316,575元
	
	0.26%

	3.績優教師獎勵
	1,064,775元
	
	0.89%

	4.獎勵教師研究成果
	7,000,000元
	
	5.82%

	5.教師研究計畫補助
	689,729元
	
	0.57%

	6傑出教授獎助
	428,320元
	
	0.36%

	四、學生事務及輔導工作之推動   合計
	683,204元
	1,365,890元
	1.70%

	1.外聘社團指導教師之鐘點費
	160,000元
	
	0.13%

	2.辦理學生事務與輔導相關工作
	523,204元
	
	0.43%

	3.購置學生社團活動所需之器材設備
	
	1,.365,890元
	1.14%

	五、其他項目                  合計
	6,473,290元
	
	5.39%

	1.辦理學術研討會
	752,691
	
	0.63%

	2.推展師生專利
	1,054,986
	
	0.88%

	3.提升學生專題研究
	471,494
	
	0.39%

	4.推動專業學術期刊
	972,753
	
	0.81%

	5.推展國際化
	2,940,616
	
	2.45%

	6.健全諮商輔導
	280,750
	
	0.23%

	合計
	55,183,934元
	65,206,279元
	100.16%


附表二、97年度【中原大學】校務發展計畫經費使用成效說明表
	經常門
支用項目
	總執行
金額（元）
	使用計畫經費額度（元）
（不含配合款）
	使用成效
	單位

	改善師資，精進人力資源
(含新聘教師、升等送審及績優教師獎勵)
	36,223,949
1,064,775

316,575
	36,223,949
1,064,775

316,575
	一、新聘教師薪資部份

1. 本校獲教育部整體發展獎補助款及學校預算每年均優先規劃在改善師資用途，97年度獎補助經費用於改善新聘教師師資共36,223,949元。

2. 積極鼓勵系所延聘國內外優秀師資，並鼓勵未聘滿教師之系所積極聘任教師。

3. 鼓勵現有講師修讀博士學位，並減少聘任講師，逐年增加助理教授以上師資，強化博士學位佔助理教授以上師資之比例。

4. 檢討教師離職原因，推動福儲制度與獎勵制度、設置績優教師獎勵及傑出教授獎助，整合教師評估制度以建立績優教師獎勵，並遴聘獲有重大學術獎項之教授，以提升績優教師比例。

5. 本校97學年度專任教授人數達484人，助理教授以上人數為410位，講座教授達6位以提升本校學術研究能量。其中博士學位師資佔助理教授以上之比率達92.44%。本校並積極發掘具有潛力系所，建立特色研究領域，補助經費藉以聘請傑出學者專家及資深教授任教，顯見本校為改善師資之質與量，投入相關資源並積極規劃，以增進教學與研究水準。
※經實施教師人力之提升改進作法，近年專任教師人數已逐年增加，97學年度教授人數中，包含專任講座教授共6位，佔教授人數之4.72%。另本校亦於該學年聘任18位兼任講座教授，以持續改善本校師資、提升教學品質（詳見表一），顯見改進政策已逐漸呈現具體成果。

表一：95-97專任教授人數表

學年
教授
副教授
助理教授
講師
合計
95
117
130
134
73
454
96
121
127
147
82

477
97

127

132

151

74

484

 97學年度人數資料計算至98年2月6日在職人數
※本校95-97學年度博士學位師資佔各職級教師比率如表二，其中97學年度博士學位以上師資，佔助理教授以上約92.44%，佔專任教師比率約78.31%，且97學年度助理教授以上人數為410位，較96學年度之395位增加15位，成長率約為3.80%。

表二：95-97學年博士學位師資佔各職級教師比率

學年
佔助理

教授比率
佔副教授比率
佔教授

比率
佔助理教授以上比率
佔教師

比率
95
96.27%
87.69%
91.45%
91.86%
77.09%
96
95.24%
89.76%
90.91%
92.41%
76.52%
97

92.72%

90.84%

94.07%

92.44%

78.31%

二、升等送審部份

本校對各職級升等名額未設限，並結合改善教學措施、獎勵教師研究之補助，積極鼓勵教師升等，以改善師資結構、精進人力。本校97年度共9位教師升等教授、8位教師升等副教授、3位升等助理教授。

三、績優教師獎勵-教師評量獎助部份

本校自96年訂定教師評量辦法，評量共分為2類：一般教師及新進教師評量，辦法中規定一般教師評量成績優良者，得發給一個月本俸之獎金。自97學年度開始執行一般教師評量，受評量人數共計73位，成績優良接受獎勵之教師計25位，共計發放評量獎金達1,064,775元。

	人事室

	補助教師研究
	689,729
	689,729
	一、為鼓勵教師積極參與研究，於對外申請研究計畫經費中斷時，仍能持續進行研究，本校特訂定「中原大學補助教師研究辦法」。支持教師研究之研究補助款由學校與教師所屬系所以2：1比例共同分擔。
二、本校96學年度共計有13件獲補助，全校核定補助金額計1,820,000元，97學年度補助22件，全校核定補助金額計2,780,036元；自89學年度實施以來共計補助117位教師，總經費14,072,418元。其中運用教育部97年度校務獎補助款共計689,729萬元於提升教師研究，共補助10件計畫案。

	研發處

	獎勵教師研究成果發表
	7,000,000
	7,000,000
	一、本校為鼓勵教師從事學術研究及提升研究成果，訂定「教師研究成果獎勵辦法」及「中原大學教師創作成果獎勵辦法」。

二、本校運用教育部97年度校務獎補助款獎助教師研究及創作成果獎勵合計62人，核發獎勵金計700萬元。

(一)研究成果獎勵：
共計60位老師獲獎(包含理學院13人、工學院11人、電資學院9人、商學院9人、法學院2人、人育學院11人、設計學院3人、體育室2人)，期刊論文及專利核定件數共133件，核發金額共計682萬元，其中有7人(包含理學院1人、工學院4人、電資學院1人、商學院1人)獲24萬元(含)以上獎勵金。另有2人獲得額外獎勵(包含理學院1人、工學院1人)，核發金額共6萬元。
(二)創作成果獎勵：

共計2位老師獲獎(包含人育學院1人、設計學院1人)，核定件數3件，核發金額共計12萬元。

三、本96學年度核定2006年教師研究成果獎勵共191人，全年獎勵金額達20,220,000元，其中21人獲24萬元(含)以上獎勵金；創作成果獎勵計有4人，全年獎勵金額達160,000元。
四、97學年度本校核定2007年教師研究成果獎勵共194人，全年獎勵金額達22,220,000元，其中20人獲24萬元(含)以上獎勵金。創作成果獎勵計有2人，全年獎勵金額達120,000元。


	研發處

	傑出教授獎助
	428,320
	428,320
	一、本校傑出教授獎助依校訂之研究傑出教師獎助辦法，每年進行審理一次，獲獎教師可申請為期二年之研究計畫案獎助費共100萬元，且於受獎助期間僅需教授一門課程（3學分），期使受獎助教師享有充裕時間從事更精進之研究。
二、本校95學年度有3位教授獲得獎助，96及97學年度各有2位教授獲得獎助，其中97年度共計運用約42.8萬元之獎補助經費於本項傑出教授之獎助。
	研發處

	推展訓輔工作
	683,204
	683,204
	一、本校運用教育部97年度獎補助款推展訓輔工作經常門部份約68.3萬元，其中支用於社團指導教練之費用共16萬元，系學會辦理相關迎新及期中活動約7.6萬元，社團類活動如社會服務、迎新、暑訓、比賽、參訪、社團評鑑、社團講座、社員大會、成果展等活動約支用44.7萬元。

二、本校97學年度推展訓輔提升社團活動內涵之成效分述如下：
(一)強化學生自治團體建立與輔導：

1.輔導學生會民主運作－明訂學生自治團體設置及輔導辦法，輔導學生會舉辦學生會會長暨議員代表選舉，經由投票選出新任會長及議員，另由議員間推選出議長。各系學會亦陸續經由系上同學投票選出下屆會長；輔導學生會、學生議會及評議委員會各司其職、三權制衡。

2.協助各自治團體推動各項活動－輔導自治性社團依相關法規正常運作，推動各項校際性及全校性活動；輔導畢聯會舉辦生涯講座系列活動、監事委員召開監事會議審核預算及相關活動。

3.暢通學生意見表達與討論發聲管道，增進理性對話機會，本校校務會議及相關重大會議並推選學生代表共同參與。

(二)舉辦社團幹部培訓營，如議事規則研習營、煦馨啟曄幹部訓練營、社團負責人研習會等，希望促進社團組織體系健全發展、加強社團幹部之養成訓練及增進同性質社團之間的互動。

(三)鼓勵社團彼此結合，共同辦理全校跨校性活動，推展具主題特色活動，提昇社團界面朝向社區化、學術化等多元發展。如：

1.傳承24年的元旦升旗活動－由僑生聯誼會、溜冰社及休閒運動社同學以溜冰、騎自行車方式，由中壢出發至台北，完成43公里的挑戰。由北中南各校而來的溜冰社及自行車社，參加人數超過300人。

2.國術社舉辦「第20屆逐鹿中原」武術觀摩邀請賽，邀集全國各大專校院武術性社團及校外武術團體，互相觀摩學習與切磋。

3.話劇社四校戲劇聯展朵拉瑪絲（Drama）行之多年，每年皆跨校舉辦巡迴表演，充分展現藝術表演的熱愛與投入。

4.由學生會主辦開學日系列活動，有新生專車、社團博覽會及演唱會。

5.學生會號召各系學會及相關社團，針對桃園縣境內20餘所高中、職應屆畢業生，舉辦「狀元online 之問鼎中原」認識中原活動，活動內容有各系所簡介與參觀、推甄入學面談技巧座談、社團表演及園遊會。

(四)提供社團舉辦活動的輔導與協助，促進社團發揮各領域的專業能力，走出校園關懷社區，落實關懷社區之社會服務工作。
	學務處

	推展環安工作
	1,731,526
	1,731,526
	一、本校以教育部97年度獎補助經費173.1萬元用於推展環安工作，其中提供各實驗室廢液處理計33.1萬元，污水廢水及消毒約10.1萬元，改善飲水相關系統約18.5萬元，感染性、生物醫療廢棄物之清理計52.4萬元，相關防護教育訓練約6萬元，環保節能改善計36萬元，其他相關環境防護及消安等約支用17萬元。

二、本校97學年度推展環安工作成效如下：

1.確保教學研究實驗室之安全與衛生管理，以持續改善環境安全，提供師生安全之教學與學習環境。

2.落實各教學相關樓館之飲水保養及水質檢測措施，確保師生飲用水之安全。

3.強化環保節能並提升消防安全。


	總務處

	改善體育教學設施
	572,566
	572,566
	1、 本校以教育部97年度獎補助經費約57.3萬用於改善體育教學設施，其中強化各項教學設施經費28萬元，補助校隊教學設備經費24.6萬元，提升運動傷害防護機能經費4.7萬元。

2、 本校97年度改善體育教學設施成效如下：

1. 充實各項訓練設施，培植學生訓練能量，利用獎補助購置各訓練器材，如跆拳道及空手道護具、排球專用標誌竿及標誌帶等除補充各項訓練任務需要外，更以擴大培植本校各院、系所學生運動組織之選、訓、賽等營運能量。本校97年度於排球、直排輪等項目均有優異的表現。

2. 鍛造健全之運動傷害防護機能，致力提升校園運動傷害防護知能：應用獎補助經費，添購必要之運動傷害防護器材，除供廣大師生之運動傷害預防及復健照顧需求外，亦藉此建立本校運動傷害第一線防護機制，此外，亦與衛保組合作，定期辦理運動傷害防護講習會，除將各校級代表隊學生成員納入運動傷害防護種子培訓外，亦開放全校師生免費參與，期許能藉此全面提升校園之正確運動傷害防護知能水準。


	體育室

	健全諮商輔導
	280,750
	280,750
	本校諮商輔導運用教育部97年度獎補助經費共計28萬元，主要用於個別諮商之服務，以輔導學生在遇到學業、感情、家庭、情緒、性格、生涯、人際、危機等方面之問題時，經由與輔導老師一對一的個別諮商，協助尋找問題所在並改善。服務對象以校內同學為主，亦包含教職員工及眷屬。
來談者有主動前來，或由導師、教官轉介而來，當導師或教官發現有疑似精神疾患之學生，隨即轉介至諮輔組，由諮輔組聘請專業之精神科醫師或臨床心理師診斷後，再依情況轉介至醫療機構就診。

1、 專兼任醫師駐診服務：週一至週五每天進行值班，每天九個時段，每個時段一個小時，安排專兼任輔導老師輪值；並特別聘請桃園療養院及國軍桃園總醫院精神科醫師、桃園療養院臨床心理師定期來校值班駐診，將診斷認為有精神疾病之個案轉介至醫院做進一步之治療，結合校內輔導系統與外部醫療體系，建立完善之轉介制度及資源整合。

2、 諮商需求增加：近年來個別諮商晤談人次不斷增加，96學年度晤談總人次達2,347，創歷年新高；憂鬱與精神疾病的個案量增加，在精神問題方面的晤談主題次數達101次。97學年度迄今(98年3月10日)晤談總人次計1,400人次。
3、 其他諮商輔導工作在團體輔導、心理衛生教育推廣服務、憂鬱與自我傷害防治、身心障礙生輔導、義工同儕輔導及社區服務等方面亦多有成效，簡介如後：

(一)團體輔導
1.以學生為對象舉辦「情緒探索」、「生涯抉擇」、「愛情探索」等14個成長團體或工作坊；針對教職員舉辦「青少年父母成長團體」。
2.為提昇學生學習效能、提供學習與生涯困擾諮詢或諮商服務，舉辦「學習領航」工作坊9場次、「生涯講座」4場次、「生涯主題工作坊」2場次，開設「讀書管理實務」、「生涯規劃」通識課，建立「快樂學習網站」、發行「學習生涯手冊」；96學年度生涯諮詢室接受晤談共計594人次。

3.辦理身心障礙學生輔導相關活動，包括課業輔導、隨堂伴讀、同儕服務等，並舉辦期初期末聚餐、校際生涯自強活動等數場學生活動，另為推廣關懷社會身心障礙的朋友，舉辦關懷週系列活動。

(二)新生服務工作

1.針對全校大一新生、部份碩博士研究生、進修部學生實施「柯氏情緒量表」測驗與解測，並結合心理衛生教育短講，計2,989人參與；針對導師與教官舉辦「柯氏情緒量表」解釋說明會1場；後續以電話關懷追蹤學生計160位，進入諮商晤談系統計24位。
2.辦理新生親師座談會，並印發親師通訊，共計500位家長出席參與。
3.編印「新生生活適應手冊」，協助大一新生適應大學生活。

(三)心理衛生宣導工作

1.實施班級及社團演講座談、班級心理測驗與解釋共計29場次。

2.舉辦「只有性別，沒有差別；愛無分別，性有界線」、「幸福合作社」性別主題輔導週活動，總計約近2,500人次參加。
3.招收全職實習生3名，給予專業及行政督導等培訓，而實習生配合單位參與個別諮商、團體輔導，及協助各項心理衛生活動之推展與執行。
4.積極推動研究生輔導，舉辦「研究生咖啡廣場」3場次、二天一夜「挑戰研夏‧GQ至上~研究生休閒體驗營」。

5.印製「自助助人桌曆」3,500份分贈校內同學。

(四)輔導知能研習活動

1.針對教職員辦理「認識憂鬱」、「情緒壓力管理」講座、「高關懷學生之輔導」工作坊及青少年父母成長團體。
2.辦理輔導老師進修課程、個案研討、團體督導共計15場次。
3.辦理義工及輔導員訓練課程、成長團體，及研習營共21場。

(五)社區服務

1.96學年度與自強國中合作進行弱勢兒童心理輔導，由義工輔導員至該校與適應欠佳學童進行個別及團體輔導，關懷、陪伴他們自我成長，共計服務學童25名。
2.舉辦北區「高關懷學生之辨識與處遇—種子教師培訓進階研討會」，計中央、政大等校100人與會。

3.協助北一區輔諮中心(政治大學)舉辦全體輔導主任會議，計陽明、交大、東華、宜蘭等28校共計35位與會。

4.建立社區輔導網路，以專業回饋社區，對校外提供輔導知能專業之演講服務計53場次。
5.編印「高關懷輔導手冊--當牧者遇見憂鬱的羊」，除分送校內導師、教官外，並寄贈全國90餘所大專校院，將資源共同分享、暢通輔導網絡。

	學務處

	推展國際化工作
	2,940,616
	2,753,643
	本校97年度運用獎補助經費推動國際化共計294萬元，其中學術交流及參訪活動共約148萬元（其中包含赴大陸美國、日本、香港、韓國、菲律賓、越南等國參訪及進行招生活動），並於提升學生之語言能力之日本華語及文化營及領袖英語營部分共支出約32萬元，並補助學生出國進修及移地教學共支出約30萬元；辦理國際講座邀請國際講員蒞校演講共支出約35萬。國際文化講座、各國際學程補助及姐妹校實習生費用約支出49萬元。
本校97學年度推動國際化相關成效如下：
一、舉辦國際文化講座：97年1至12月共舉辦30場文化講座，邀請駐台灣的領事館或文化辦事處相關人員蒞校講習，透過介紹各國之文化歷史經濟社會等發展，使本校學生能充分了解各國文化並具備多元文化之國際觀、提升國際公民之世界觀，進而培養學生面對國際競爭力。
二、舉辦國際短期講座：97年共邀請17位國際講員（來自美國、荷蘭、菲律賓、印尼、馬來西亞、日本、韓國..等）來台短期講座。配合本校教師既有課程規劃，透過邀請國外學者來校以英語進行短期教學、講座、演講等活動，提供本校學生以英語進行溝通、學習活動的能力，並形成國際化氛圍。
三、推動國際學程： 繼96學年度開設4個國際學程 (Nanotechnology Program; Chemical Engineering and Materials Program、 Optomechatronics Program、 Microelectronic Engineering & Applications Program)後，本校97學年度另增設國際學生7個國際學程如下:  

1. Teaching Chinese as a Second Language Program(應華系)
2. Biomedical Engineering Program(醫工系)
3. Environmental Engineering Program(環工系-土木系)

4. Biotechnology Program(生科系)

5. Industrial and System Program(工業系)
6. Civil Engineering(土木系)

7. International Program for Business & Management(國貿系) 

四、鼓勵學生赴國外進修學位或短期進修：
1.訂定獎助學金辦法，擴大學生體驗。提供遊留學說明會，並邀歷屆交換生分享經驗，每週固定安排諮詢時段提供學生海外諮詢服務及詳盡的協助。
2.本校97年度獲教育部補助 「學海飛颺」獎助金共90萬，共補助9人出國交換研修人文及科學學門。
3.本校97年獲教育補助「擴大招收外國學生」計畫共250萬，並順利於98年春季共招收75名外國學生。
五、推動海外學習及增加交換學生：

(一)積極招收國際學生：98年初本校外國學生人數已達75人，有來自印尼、越南、菲律賓、馬來西亞、韓國..等國家之優秀學生。本校並開設華語課程及舉辦各式文化活動，以協助外國學生認識台灣文化並早日適應本地生活。
(二)推動交換生：97年前往國外之交換生達10人次、並有荷蘭及美國姐妹校來台之交換生達5人；另有來自姐妹校菲律賓(Mapua Institute of Technology)實習生12人，分別於理學、工學、電資學院進行1-3個月不等之實習；為提升英語能力並舉辦英語領袖營，聘請25位美國大學生擔任講師，有大陸東南大學9名學生及本校151位學生參加；本校並與菲律賓Mapua Institute of Technology合作，共有30位同學赴該校進行1個月之語言訓練。

(三)開發多元化國際交流措施，提供獎學金補助交換生及雙聯學制學生，使學生減輕經濟負擔，提高學生出國進修意願。此外，積極開拓姐妹校，深耕與現有姐妹校之交流活動及雙聯學制簽約，並積極參加國際加入國際交換生機構平台（Study Abroad Foundation），以增加學生出國交換進修機會，提供學生多元化的留學管道。

(四)設立海外進修諮詢服務與交換生說明會：每週提供海外進修諮詢服務，針對不同姊妹校提供說明，並邀請歷屆交換學生分享經驗，每週諮詢人數超過20人次以上。
六、推展姐妹校交流與互動：

(一)國際學術交流締約：

1.增加姐妹校簽訂，與美國California State University at East Bay, University of Wisconsin at Milwaukee, Clemson University, Iowa State University, 香港珠海大學、大陸東南大學、暨南大學、韓國檀國大學校、韓世大學、韓國外國語大學、印尼Atma Jaya Catholic University、菲律賓Adamson University、De La Salle University、基督教靈惠學院。

2.增加學生出國研讀雙聯學位之機會，如美國California State University at East Bay, University of Wisconsin at Milwaukee, Clemson University, Iowa State University等。

(二)辦理跨國學生交流活動：
1.97年暑假辦理菲律賓Mapua Institute of Technology 英語營，共有30位同學參加。
2.97年暑假辦理「國際產業學術體驗營」共有美國Wright State University 12名師生、大陸東南大學15名師生暨本校生約30名參加，確實達到產業學術國際化之活動交流。

(三)移地教學成效：

本校景觀系97年移地教學分前往馬來西亞吉隆坡斯雅特大學、美國西雅圖華盛頓大學、加州柏克萊大學、馬里蘭、大陸北京、天津等七個都市及港澳地區。


	國際事務中心

	補助舉辦學術研討會
	752,691
	752,691
	一、為鼓勵本校各學系與國際學術界進行交流，凡舉辦具年會性質之國際學術研討會，皆可向學校申請補助(10萬元)。
二、96學年度本校共計補助舉辦11場國際學術研討會，總補助金額計新台幣1,300,000元。97學年度上學期共補助14場，補助金額共1,241,274元，其中97年度運用教育部獎補助經費共計752,691元。


	研發處

	補助師生申請專利
	1,054,986
	1,054,986
	教師申請專利部份：
一、本校執行教育部97年度獎補助經費共補助59案(合計739,950元)，以加強智慧財產權觀念及創新創業精神，鼓勵教師研究成果申請專利及技術移轉。

二、本校95-97學年補助教師申請專利及獲證成效如下：

1.95-97年度補助教師申請專利件數如下：
年度
發明
新型
合計

97

63
1

64

96
61
0

61

95

69
3
72

2.95-97年度教師獲證之專利件數如下：
年度
發明
新型
合計

97

23
0

23

96
24
4

28

95

29
0
29

學生申請專利部份：

一、為鼓勵本校學生提出專利申請，以有效開發學生之創造力與創意思考能力，訂定「中原大學學生創作專利申請與獎勵補助實施要點」，有效開發學生創造力與加值學習成果，鼓勵學生將創意或實作成申請專利，並輔以開設「創意轉化專利」課程，提昇學生智財專利觀念能力。97年度(97.01.01~97.12.31)申請案及獲核准專利案數如下表列所式。
二、本校運用教育部97年度獎補助款補助學生專利，支用於專利申請、領證等相關費用申請約315,036元。

三、本校95-97學年補助學生申請專利及獲證成效如下：
1.95-97年度補助學生申請專利件數如下：

年度
發明
新型
新式樣

合計

97

1
0

0

1

96
12
6

0

18

95

24
19
3

46

      2.95-97年度補助學生獲證專利件數如下：

年度
發明
新型
新式樣

合計

97

2
3

1

6

96
14
1

9

24
95

20
0
12

32

	研發處

	補助學生參與專題研究
	471,494
	471,494
	一、為鼓勵本校大學部學生參與專題研究，提早接受研究訓練，體驗研究活動、學習研究方法，並加強實驗、實作及應用能力，訂定「中原大學補助大學部學生參與專題研究計畫作業要點」。
二、上述之獎勵每一計畫最高補助15,000元，並提供研究創作獎獎學金5,000元，獲獎同學於獲獎後三年內就讀本校研究所者，就讀期間每月核襏研究助學金6,000元。
三、本校96學年度共補助50件，補助金額共75萬元，97學年度共補助61件，補助金額共91.5萬元。其中運用教育部97年度獎補助款約47.1萬元補助大專生參與專題研究計畫，補助之件數約33件。並由96學年度執行國科會及本校補助計畫學生中選拔19位成績優良者頒發「研究創作獎」，其中有3位學生選擇就讀本校碩士班獲得每月6,000元，每年核撥10個月，至多核給2年。
	研發處

	補助專業學術期刊
	972,753
	972,753
	一、為厚植本校研究暨學術出版實力，提升學術聲望，特訂定「中原大學補助學術期刊要點」，自94學年開始補助本校各式學術期刊出版，將依據各期刊發行情形及計畫書內容補助部份經費，可望逐漸提升本校學術期刊之品質與發行量。
二、本校運用97年度獎補助經費計972,753元以補助學術期刊之推動。

(一)各期刊的經費使用狀況如下:中原財經法學156,880元、中原企管評論102,795元、設計學研究257,601元、先進工程學刊154,890元、漢語基督教學術論評241,587元、中原華語文學報59,000元，合計運用獎補助款972,753元。
(二)除先進工程學刊屬於季刊外，其餘的期刊均屬於半年刊，這些期刊每期約出版300~1,000份，外稿率均達50%以上，且退稿率達30%以上，可見這些期刊都是經過嚴格的審查制度。其中「漢語基督教學術論評」更獲得A&HCI資料收錄的青睞，為學校爭取高度的榮譽。

三、本校96學年度之學術期刊計有《中原財經法學》、《中原企管評論》、《設計學研究》、《先進工程學刊》、《漢語基督教學術論評》、《中原華語文學報》等六種新續辦學術期刊，核定總補助經費達120萬元。


	研發處

	合   計
	55,183,934
	54,996,961
	
	


【表格不足請自行展延】
附表二、97年度【中原大學】校務發展計畫經費使用成效說明表
	資本門
支用項目
	總執行
金額（元）
	使用計畫經費額度（元）
（不含配合款）
	使用成效
	單位

	充實教學圖書儀器設備
	27,747,211
	27,747,211
	本校每學年皆定額提撥經費補助學術單位充實教學研究圖書儀器設備，由各學院依規定提出計畫需要及擬購置圖書儀器設備之規劃書，由研究發展會議審核修正，經校長核定後執行之。
各學院執行成效如下說明：

1、 理學院

(1) 充實教學研究設備：購置數學相關分析軟體、電腦及印表機等，並建置數學系圖書室基礎教育類及專業核心類圖書，提升學生專業知識。

(2) 增購示波器、訊號產生器、溫度控制器等設備以增進物理實驗之教學課程，擴展學生實驗應用層面。

(3) 提升心理系之ERPs實驗系統及生科系多功能離心機、核酸擴增儀等實驗設備，以強化分組實驗效能，增進每位學生實作能力。
(4) 精進化學系各大學部實驗室教學設備，增購溶劑純化去水取樣機、真空幫浦、冷卻循環機等設備以改善普通化學、有機、物理化學、儀器分析實驗，使大學部實驗能在更精確及安全的環境下進行。
2、 工學院

(1) 建構化工系綠色科技計畫：購置熱風循環烘箱、電子天平、精密切割機及介質分析儀、傅立業轉換紅外線光譜儀等設備，改善綠色材料結構觀察檢測與製程，提升「永續綠色科技」之教學研究， 

(2) 推動土木系測量儀器及工程材料實驗改善-購置迴轉式研磨粉碎機、篩網、電子秤、積分器、粒料粉碎機、水泥砂漿試體抗壓機等設備，以強化試驗教學品質，增進試驗結果之正確性及學生對試驗之正確認識，並配合地理資訊系統課程及利用ArcView軟體引發並促使學生多元學習發展。
(3) 推動機械系量測設備、實驗實習設備改善計畫，購置顯微鏡接物鏡、壓電功率放大器、光學倍鏡、雷射位移感測器、表面張力量測儀、模擬器、積分球系統及電腦設備，以導入機械工程實驗課、工場實習及應用專題實作課程並提升資訊處理效率，藉以培養學生實務經驗。

(4) 建置醫工系多功能生理教學整合系統、電化系統用介面卡、生物性蛋白質分析系統、多功能生理教學整合系統、心電圖機 、經皮神經電刺激器、數位螢光示波器等，並搭配相關教學以促進課程活化與實作能量。

(5) 改善生環系基礎實驗-購置二氧化碳培養箱、垂直式負壓操作台、顯微鏡、微電腦高速離心機、超音波洗淨器、微量分注器、單槍投影機等，強化環境化學實驗之水質分析、環境微生物實驗後端之分析處理，減少實驗預應時間，提昇學生實作實驗能力，鏈結學理與實作。
3、 電資學院

(1) 工業系購置教室內所需之教學設施、Matlab、Minitab等軟體，以提供教師多元化之E化教學環境，提高教學品質，進而提升學生學習效果。
(2) 教學環境與實驗研究之提昇計劃-購買數位訊號處理機、邏輯分析儀係等設備主要用於電子系相關課程，以促進學生有機會將所學理論以實作方式加以活用。最後並以分組競賽方式將專題結果呈現。

(3) 建置教學廣播系統、人機介面互動設計電腦輔助系統，以維持電腦教室高效能運作以提升資訊系之資訊教學。
(4) 改善電機系大學部基礎計算機網路實驗室教學電腦，以及綠色能源實驗室的教學設備，保持良好的軟硬體設備品質，提升教學實驗環境，並購置數位訊號控制卡，以解決數種複雜系統的控制問題，讓學生了解控制理論如何實現驗證，進而啟發學生研究興趣，利用實務經驗與產業接軌。

4、 商學院

(1) 建立系統提供各系充實完整之商學資訊、資料庫訓練與知識共享之知識管理平台，其中資料庫系統統計使用人次97年8月至12月共達 42,000餘次。

(2) 改善管博學位學程教學資訊硬體設備，提升教學效果。

(3) 建置數位講桌並購置STATA及Eviews軟體，使學生在統計分析上能即時應用，得到更加精確的分析數據。另外運用IRS及時反饋系統，促進教學e化。老師透過此系統，能快速得到學生意見反應，並在課堂上中進行其他互動式教學，使教學方式更活潑，增進學生學習興趣。
(4) 購置必修課程所需之「會計資訊-SAP系統」，由ERP系統的導入，使學生了解企業流程觀念及ERP系統配銷、生產模組功能，增進學生實務操作能力，提升未來就業能力。
(5) 改善電腦教室電腦設備，提高資訊教學以符合資管相關課程之教學習需要。
(6) 購置相關教學軟體，以快速且有效率處理管理數據，進行計量經濟學和統計分析，並作出預測或進行模型模擬。

5、 設計學院

(1) 再造『資訊化』教學環境，激發知識建構成效，購置電腦及教學用擴音機及單槍，透過數位化配合多媒體教學，以使建築系及景觀系學習強化並訓練學生對設計相關專業工具之培養。

(2) 購置e化數位教學設備及室設系需求之土木儀器，改善學生學習的效果，並符合產學合一的教學方針，使得整體的教學品質得以提升。

(3) 購入單槍投影機、繪圖機及電腦，數位化教學設備供課堂教學使用，使商業設計相關課程內容更多樣化及豐富性。
6、 人育學院

(1) 推動大學全人教育理論與實踐之研究計畫，以提升教師教學及學生研究能量及教學資源。

(2) 提升優質教學：購置e化資訊講桌、電腦及相關教學錄影設備，以充分整合資訊系統於教學中。並深度E化精緻教學，提供設備使教師教學及學生學習上之便利性，其中特教系透過攝影「微縮教學」使學生能反覆訓練教學技巧，透過觀看自身教學內容從中改進、修正，增加學生未來就業力及教師研究之良好設備環境。
(3) 設置e化資訊講桌於應外系外語教室中，以使增進會話課、寫作課等之教師教學及學生課堂學習效能。
(4) 提升應用華語之教學品質，並厚植學生能力，符合當今e化潮流，將華語文教學融入多媒體教學，以培育學生專業能力。
7、 法學院

(1) 充實中西文法學書籍-加強學生法學理論，培養學生解決問題與獨立思辨能力。

(2) 建置圖書室教學設備-購置電腦10部，配合教材上網、網路學園之建置，及教學助理之課業輔導制，增進教師之教學效率，並提升教學品質與學生學習成效。
(3) 購置單槍投影機以提升實習法庭專業教室設施，增進學生學術活動成效。

	

	加強教學措施，營造網路資訊學習環境
	6,442,600
	6,442,600
	為提升資訊教學設施，改善教學環境，本年度共建置下列資訊設備，強化數位教學及校園網路之資訊使用環境。

1、 改善電腦教學資訊設備：建置全人309電腦教室54台學生教學電腦、電腦教學廣播系統及投影機等教學設備，電學B01先導型計畫電腦教室16台個人電腦及無硬碟環境伺服器，提升資訊教學品質。運用教育部獎補助經費計2,048,200元。 

2、 改善電腦教室基本教學配備：設置投影機及電動螢幕，共有科學B06、管理101、教學715、教學705共四組。運用教育部校務獎補助經費共289,000元。
3、 改善資訊教學網路設施：更換電腦教室網路交換器，共有科學B06、管理101、全人309、教學705、教學708、教學709、教學712、教學715共22組。運用教育部校務獎補助經費共433,400元。
4、 改善網路學習平台伺服器：針對i-learning網路學習平台伺服器，購置儲存空間伺服器ㄧ台，共運用獎補助款473,000元。

5、 改善校園網路使用環境：為強化網路系統基礎設施及資訊安全，設置網路對時服務伺服器、網路主控式之不斷電裝置、網路遠端管理裝置等，運用教育部校務獎補助經費共614,000元。並添購Allot NetEnforcer網路流量管理系統及A10 網路系統身份識別管理設備計2,585,000元。

	電算中心

	圖書資訊化推動
	1,465,566
	1,465,566
	一、購置數位電腦監視系統，強化環境安全管理，改善讀者閱讀環境。

二、購置電腦設備以提供師生運用查詢圖書、期刊館藏資源與資料庫。

三、增購半自動打包機，快速整理期刊裝訂前置作業，有效提高送裝效率，縮短作業時程。

四、更新博碩士論文系統主機及作業系統，提升博碩士論文系統服務效能。

五、更新圖書館自動化系統(Innopac /Millennium )主機及其週邊設備，強化系統服務之穩定性及效能。並進而提昇系統服務介面，提供讀者訂閱個人借閱訊息及圖書館新進館藏RSS、個人評鑑、查閱個人借閱記錄等讀者個人化服務。


	圖書館

	推動館藏發展並建置數位化圖書館
	26,218,878
	26,218,878
	為持續擴充本校圖書館藏，並發展數位圖書館藏與特色館藏。
一、本校運用教育部97年度獎補助款採購圖書館館藏計26,218,878元，其中採購多種中西文圖書約687萬元，中西文期刊614種(中:25，西:589)約1,589萬元，資料庫3種(Web of Science之SCIE及SSCI、中國期刊網之文史哲專輯)約345萬元。

二、97學年度本校支用於圖書期刊資料之總經費5,494.09萬元，約以6：2：2分配比例方式進行期刊、圖書(含視聽資料)、資料庫之訂購，購置內容配合全校各院系教學研究需求與發展為重心，亦顧及通識性之圖書資源，各項預算金額及佔比如下表。

97學年度本校各項圖書資料金額統計表
項目
金額
百分比
期刊
33,455,840
60%
圖書
9,196,391
17%
視聽資料
350,000
1%
資料庫
11,938,669
22%
總計經費
54,940,900
100%
其中採購主要內容與成效分述如下：

1. 專業圖書：為配合數位教學習環境，以加入聯盟共購共享方式大幅增購專業學術電子書，97學年度總數達804,215種，以滿足師生數位資源需求。
2. 專業期刊：持續以各學門核心期刊為優先訂購考量，並以電子化期刊逐漸取代紙本期刊。97學年度訂購電子期刊24,605種，紙本期刊717種，訂購經費3仟餘萬元，大幅提昇學術研究之服務層次。

3. 電子資料庫：訂購59種，以研究工具資料庫為主，訂購計1仟餘萬元，提昇教學研究便利性。

三、本校每年均分配圖書經費予圖書館，圖書館藏量(不含電子書)自96學年度之628,628冊增加至今662,442冊(統計至98年3月)，每年均有超過2萬冊以上之成長，達成質量並重之館藏目標。

	圖書館

	推展訓輔以提昇社團活動內涵及功能
	1,365,890
	1,365,890
	一、依社團活動需求及安全性汰換原則補助社團購置專業與數位化器材，提昇社團活動品質。其中音樂相關器材約支用45.5萬元購置如電鐵琴、柳葉琴、中阮、中胡、古箏、長號等樂器。另購置數位照相機、數位攝影機、單槍投影機、notebook、劍道防具等設施約91萬元，合計約使用136.5萬元於推展訓輔工作。

二、增設活動舞台設備，購置數組「組合舞台」，提供社團活動使用。平時則放置於活動中心「多功能活動教室」，提供社團活動的多元需求。
三、於活動中心廣場設立海報版，增加社團活動宣傳使用。


	學務處

	推展環境安全，改善教學與研究環境
	1,966,134
	1,966,134
	本校推展環安之各項工程與設施悉由學校經費支付；另運用教育部97年度獎補助款1,966,134元改善教學及研究環境，以推展環境安全，優先辦理項目如下， 

一、改善電學實驗室安全設備-實驗室廢氣處理設備、實驗室氣體偵測器，約支用798,800萬元，以確保廢氣之安全處理，並防範氣體洩露之及早偵測，以做適當防患處理。

二、強化教學樓館之緊急發電及輻射偵測設施-購置緊急發電機散熱排風設備、輻射源防盜監視系統、輻射偵測器，約支用620,934元，以維持教學相關運作。

三、提升消防及環保措施-約支用546,400元增購泡沫原液槽、電磁波偵測器及改善噪音相關設備，以增進全校安全預警及防護。


	總務處

	合  計
	65,206,279
	65,206,279
	
	


【表格不足請自行展延】
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